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Assunto: Folga em feriado escala 12x36

Venho por meio deste dar esclarecimento acerca da folga em dias de feriado para
colaboradores atuantes na jornada 12x36: E imperiosa a observacao e respeito da jornada
de trabalho estipulada nos contratos celebrados entre a Diretrizes e seus colaboradores,
cujos aqueles estdo em conformidade ao previsto no art. 59-A, da CLT e seu paragrafo
unico. Prevé a CLT, no art. 59-A em seu paragrafo Unico que: Paragrafo Unico. A
remuneracdo mensal pactuada pelo horario previsto no caput deste artigo abrange os
pagamentos devidos pelo descanso semanal remunerado e pelo descanso em feriados, e
serdo considerados compensados os feriados e as prorrogacdes de trabalho noturno,
guando houver, de que tratam o art. 70 e 0 8 5° do art. 73 desta Consolidagéo. Desta forma,
o valor do salario pactuado ja comtempla o DSR e o descanso em feriado, isto é: ndo é
cabivel a 32 folga nos termos da lei. Destacamos ainda que a convencgao coletiva desta
unidade também nao prevé a 3° folga para compensar os dias trabalhados em feriado.
Sendo assim, para os colaboradores que cumprirem sua jornada 12x36 horas de trabalho
nao faz jus ao recebimento de 3° folga como compensacédo pelo trabalho realizado

em dias de feriados, nos termos da Lei.

Ressaltamos que, qualquer alteracdo na carga horaria ou jornada de trabalho, estas
deverdo ser previamente comunicadas e autorizadas pela Direcdo da Matriz. Certa de

podermos contar com vossa atencéo, agradeco antecipadamente.

Atenciosamente,

Instituto Diretrizes.
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